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отчет
о результатах самообследования частного образовательного учреждения

Щополнительного профессионального образования ((Телохранитель)> за2024r.
(по состоянию на 2025г.)

Самообследование ЧОУ ШО ((Телохранитель)) проведено в соответствии с пунктом 3 части 2 ст.29
Федерального закона от 29 декабря 2012 года J\Ъ27З-ФЗ (Об образовании в Российской Федерации),
Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 14 июня 2013 года J\Ъ462 кОб
утверждении порядка проведения самообследования образовательной организацией) и положением о
проведении самообследования в ЧОУ ШО кТелохранитель)) (в редакции от 11.01 ,2021г,)

Цель самообследования - полrIение объективной информации о состоянии образовательного
процесса по основным и дополнительным образовательным программам; установление степени
соответствия содержания, уровня и качества подготовки обучающихся государственным требованиям в
сфере профессионального обучения и дополнительного образования.

Самообследование проводилось в период с 19.03 .2025г. по 2З ,0З .2025г. комиссией в составе:
ПреdсеDаmель: Попов В.В. - залl, duрекmора;
LIленьt ко74uссuu: Савuн В.В. - зам. duрекmора по учебной часmu;

Меmелuна И.Н. * нач. учебноzо оmdела.
В ходе самообследования были исследованы:
- нормативно_правовая документация,
- учебные планы и программы,
- учебно-методическое и информационное обеспечение,
- сведения о кадровом и материально-техническом оснащении образовательного процесса.

В отчете приведены результаты анzшиза организационно-правового обеспечения образовательной
деятельности, системы управления ЧОУ ДПО кТелохранитель)), организации образовательного
процесса, условий реализации образовательных программ.

Отчет о самообследовании рассмотрен на общем собрании работников ЧОУ ДПО <Телохранитель)
2З.OЗ.2025r.

Раздел 1. Общие сведения о ЧОУ ДПО <<Телохранитель>, кадры и организация работы.

1.1. Полное наименование: Частное образовательное учреждение дополнительного профессиончuIьного
образования <<Телохранитель).

Сокращенное наименование : ЧОУ ДПО кТелохранитель)).
1.2. Организационно-правовrul форма: Частное учреждение.
1.3. Юридический адрес:З50047 г. Краснодар, ул. им. Баумана, 25

Адрес официального сайта в сети <<Интернет>: телохран.рф
Учредитель (собственник):

1.4. Основной государственный регистрационный номер юридического лица (ОГРН):
102230l.971.999, дата внесения записи 03.02.20l0 г.
1.5. Идентификационный номер нuшогоплательщика (ИНН): 2310013980.
1.6. Свидетельство о постановке на нzrлоговый учет юридического лица в н€шоговом органе (КПП):
231101001
1.7. Лицензия на осуществление образовательной деятельности: Ns ЛО35-01218-23/002б8845 , выдана
Министерством образования науки и молодежной политики Краснодарского края 07 февраля 2022 г,

Б. llеречень видов программ з нных в приложении к лицензии:
Наименование программы Номер, дата выдача

лицензии
Срок действия лицензии

ПрофессионzL.Iьное обl^rение лЪ Ло35-01218-23/002б8845 от
07 февраля 2022 rода

бессрочная



1.9. Адрес места осуществления образовательной деятельности:
З5З900, г. Новороссийск, ул. Рубина/Коммунистическая 1 1/З5.
Частное образовательное учреждение дополнительного профессионalльного образования
кТелохранитель) (далее УчDеждение) учреждено с целью профессиональной подготовки и повышения
квалификации частных охранников.

За 2024 год Учреждением подготовлено 159 профессион€tльных частных охранников, из них по
программе профессионuшьного обучения охранников (4-го разряда) 75 человека, (6-го разряда) 2'7

человека, по программе повышения квалификации охранников (4-го разряда) З4 человек, (5-го разряда)
0 человека, (6-го разряда) 23 человека профессион€шьных частных охранников.

Основной целью деятельности Учреждения является разработка, обеспечение и проведение
образовательного процесса по профессиональной подготовке, переподготовке и повышению
квалификации частных охранников. Основная задача Учреждения закJIючается в обеспечении и
развитии системы профессиональной подготовки работников охраны, повышения их квалификации.

К основным видам деятельности Учреждения относятся:
- профессион€uIьная подготовка, повышение ква.лlификации кадров, осуществляющих охранную
деятельность.

Система и организация обучения слушателей в Учреждении строиться в соответствии с
требованиями Федерального закона от 29 декабря 2012 года J\Ъ 2'lЗ-ФЗ <Об образовании в Российской
Федерации>>, постановлениями Правительства РФ, приказами Минобрнауки РФ, Росгвардии и
нормативными актами других министерств и ведомств РФ, регламентирующих вопросы
профессиональной подготовки работников охраны.

Во исполнение требований закона, правовых актов и документов в Учреждении издаются
локrL,Iьные документы, регламентир},ющие организацию 1^rебного процесса и обеспечение деятельности:
- Положение о приеме, обучения, выпуске, отчислении, переводе и восстановлении слушателей
Учреждения:
- Положение об оказании платных образовательных услуг, предоставляемых Учреждением;
- Положение о порядке оформления возникновения, изменения и прекращения отношений между ЧОУ и
обучающимся
- типовой договор на обl"rение;
- Правила внугреннего распорядка для слушателей и работников Учреждения;
- другие организационно-правовые документы Учреждения.
Обучение по всем образовательным программам ведется на рyсском языке.
Форма обучения- очцая (дневная).

Средняя численность слушателей в группах за2024 год составила 3-6 человеi.
Формирование учебных групп по программам обучения производится на основапии личных

заявлений гDаждан. которые были направлены на обучение руководителями ЧОО, с которыми
Учреждение сотрудничает, или обратились через сайт в интернете, а также по рекомендациям-
направлениям бывших выпускников.
Занятия начинаются по мере комппектования учебной группы. Продолжительность учебных занятий
определяется расписанием занJ{тий, исходя из программ обучения, и не пDевышает 8 часов в день.

К обучению доtý/скаются лица не моложе 18 лет, не имеющие противопоказаний по состоянию
здоровья в соответствии с действующим законодательством.

Прием слушателей на обучение в Учреждение осуществляется на основании прикша директора, с

укztзанными лицами до вкJIючения их в прикzlз, закJIючается договор на оказание платных
образовательных услуг, в котором предусматриваются права и обязанности участников
образовательного процесса, формы и сроки обучения, оплаты и прочие условия.

Права и обязанности слушателей определяются законодательством Российской Федерации, Уставом
и Положениями и правилами вн},треннего трудового распорядка учебного центра.

В ходе обучения в Учреждении каждому слушателю выдается <Методическое пособие> с
извлечениями из законов Российской Федерации к О частной детективной и охранной деятельности),
УК РФ, Административного кодекса с обстоятельными комментариями и другие нормативные акты
используемые в процессе обучения, а также материulJIы по тактико-специальной, медицинской
подготовке (оказанию первой помощи), специ€шьным средствам, действиям в чрезвычайных ситуациях.

По окончании обучения слушателей проводится итоговая аттестация в форме
квалификационного экзамена и выдается свидетельство чстановленного образца с присвоением
(чстановлением или подтверждением) квалификации <<охранника 4.5.6 разряда>.

Кадровая политика Учреждения направлена на обеспечение образовательного процесса
компетентными педагогическими работниками, осуществляющими свою деятельность на основе
соответствующего образования, подготовки, мастерства и опыта. Щеятельность по управлению
кадровым составом, влиrIющим на качество образовательного процесса в Учреждении вкJIючает в себя
процесс управления педагогическими работниками и процесс повышениlI квалификации педагогических



работников. Педагогические работники, реализу,ющие основные образовательные программы. В том
ЧИСЛе ПреПоДаВаТели учебных предметов, удовлетворяют квалификационным требованиям, указанным в
квалификационных справочниках по соответствующим должностям.

Раздел 2. Учебно-методическая работа и организация учебного процесса.

При разработке программ профессионzLпьной подготовки по профессии частный охранник учтены
требования Законов РФ к О частной детективной и охранной деятельности в РФ>, <Об оружии>,
Федерального закона Ns 272 от 22 декабря 2008 г., Закона РФ (Об образовании>, Постановления
ПРавительства РФ <Об рвержлении Положения о лицензировании образовательной деятельности>> Ns
2^l7 от 31.0з.2009 г., пDиказов Минобразовапия РФ Jt 1221 от 18.06.1997 г., М 1800 от 2З.04,20Оl г. и
приказа от 2б апреля 2010 г. М 430. ЛЪ 1032 от 11 декабря 2012 г.. прикiва Минздравсоцразвития РФ
от 17.04.2009 г. < О внесении изменений в Единый тарифно-квалификационный справочник работ и
профессиЙ, выпуск J\Ъ 1), приказов МВД РФ Ns 568 от 15.07.2005 г., }Ъ 447 от 19.06.2006 г., щ
МВД РФ от 21.09.2009 г. Л} 714" ЛЪ 715. ЛЬ 716. Л} 543 от 28 мая 2012 г.. Приказов Росгвапдии и
дрYгих нормативно-пDавовых актов.

Программа профессиональной подготовки по профессии охранник 6,5,4 рчврядов реа,,Iизуется в
следующих вариантах:

- профессиончlJIьная подготовка охранников б-го разряда- 80 ччебных часов;
- повышение квалификации охранников 6-го разряда -20 ччебных часов:
- профессионzL[ьная подготовка охранников 5-го разряда- б0 часов:
- повышение квалификации охранников 5-го разряда -16 учебных часов;

- профессионzLпьная подготовка охранников 4-го разряда- 40 учебных часов;
- повышение квалификации охранников 4-го разряда - 8 yчебных часов.

Программой предусмотрено изучение слушателями след)iющих дисциплин:
кПравовая подготовка);
< Тактико-специztльная подготовка);
<Техническая подготовка);
кПсихологическая подготовка);
<Огневая подготовка);
<<Использование специ€uIьных средств);
кОказание первой помощи);
<Специальная физическая подготовка)]
<< Противодействие терроризму).

УЧебНЫй пРоцесс имеет прикладной характер и практическую направленность. [ля этого
ИСПОЛЬЗУЮТСя различные формы и методы обучения, а также виды занltтиЙ: лекции, практические
ЗаНяТия и ТреНировки, проводимые в аудиториях, в компьютерном кJIассе, спортивном кJIассе (зале),
стрелковом тире.

ПрОфессионzlJIьная подготовка завершается итоговой атгестацией в форме квалификационного
ЭКЗамена. КвалификационныЙ экзамен вкJIючает в себя практическую квалификационную работу и
ПРОВеРку теоретических знаниЙ. Итоговая аттестация в форме квалификационного экзамена проводится
экзаменационной комиссией, состав которой определяется и утверждается директором Учреждения.
Результаты квалификационного экзамена оформляются протоколом.

Итоговый контроль направлен на проверку конечных результатов обучения. Промежуточная
аттестация и проверка теоретических знаний при проведении квilJIификационного экзамена проводятся с
использованием матери€uIов, },тверждаемых директором Учреждения.

Раздел 3. Материально-техническое обучение.

ЧОУ ДПО << Телохранитель) располагает yчебно-методической и материально-технической
базой. позволяющей проводить обучение работников частных охранных организаций на высоком
учебно-методическом уровне :

- аУДИТОРИИ (кабинет Ns l19: лекционныЙ класс, кабинет Ns l19: спортивный и экзаменационный
КJIаССЫ, метОдическиЙ кабинет Jtlb 3, кабинет для приёма документов N9 1), имеется дополнительно
договор на учебный кJIасс, договор на тир, медицинское обслуживание;
- в учебНых аудиториях имеются наглядные пособия-плакаты в ассортименте, всего 24 тllтуки из них
для обучения по дисциплинам:
l. <Специальная физическая подготовка>> (комплект из 8 плакатов: <<Боевые приёмы борьбы и
рукопашная подготовка> );



2, <Оказание первой помощи) (комплект из б плакатов);
З. Техническая подготовка и ( Тактико-специrLтьная подготовка> (комплект из 7 плакатов);
4. <Использование специiшьных средств) (комплект из 4 плакатов).- манекен для отработки навыков использования специчшьных средств на стойке ( 2 шт.в соответствии
с требованиями Росгвардии);
- манекена для проведения занятий по окzlзаниЮ первой помощи <Максим II-01) (сердечно-легочной и
мозговоЙ реанимации пружинно-механический с индикацией правильности выполнения действий);- специrШьные средСтва (палкИ резиновые - 2 штукИ, наручниКи - 4 штуки, жилеты защитные
(бронежилеты) - 1 штукq шлем защитный - 1 штука);
- компьютерный класс (всего 12 компьютеров из них используется 10, остсUIьные в резерве) для
обеспечения обучения по предметам (в форме тестирования по дисциплинам) и возможности принятия
итоговоЙ аттестации (теоретической части) с учетом требований Приказов Росгвардии РФ. Используется
сертифицированное программное обеспечение Аипп <<учебный центр) (заключен договор с
правообладателем);
- доска магнитно-маркерная на стойке (размером 148xl00,5) для проведения занятий и телевизионная
панель с возможностью подкJIючения оборудованиlI для просмотра видеотеки.

состояние учебно-информационного обеспечения является достаточным для реrrлизации
заявленных образовательных программ с учетом государственных требований.

Руководство ЧоУ дпО кТелохранитель) постоянно совершенствует организацию учебного
процесса в соответствии с требованиями законодательства об образовании, законами и нормативно-
правовыми актами, регулирующими вопросы профессиональной подготовки
квалификации частных охранников, улучшения матери€L,Iьно-технической базы.

и повышения

ип нитель)) то, чтобы
бyдчщие охtlанники, наши выпускники знали:

- основнЫе положениЯ законоВ Российской Федерации, Других нормативных документов,
регламентирующих деятельность частных охранных структур, строго их соблюдать и действовать в
соответствии с их требованиями;
- основЫ деятельностИ и организациЮ работы частных охранных предприятий, а также свои
должностные обязанности;
- современные средства и методы обеспечения личной безопасности;
- защиты имущества собственников, а также при его транспортировке;
- технические средства связи и охранно-пожарной сигнztлизации;
- основы уголовного, ацминистративного и грzDкданского законодательства по вопросам правомерного
применения служебного и грzDкданского оружия, специаJIьных средств самообороны.
- обладали знаниями, навыками и умениями по противодействию терроризму
Yмели:
- добросовестно выполнять свои должностные обязанности, нацежно и бдительно хранить и защищать
от посягательств взятый под охрану объект;
- при пожаре или стихийных бедствиях принимать необходимые меры к тушению пожара и спасению
материatльных ценностей;
- при рzlзличных посягательствах быстро и правильно оценить обстановку, осуществлять
взаимодействие с правоохранительными органами, действовать решительно и умело;
- пользоваться техническими средствами связи и охранно-пожарноЙ сигнzlJIизации;
- быстро и квалифицированно оказывать перв}то медицинскую помощь пострадавшему при ранениях,
травмах и несчастных случаях;
- своевременно применять специzlJIьные средства самообороны, приемы самозащиты для отр;ркения
нападения.
при организации и проведении всех занятий, особенно отработки практических навыков по применению
специ€tльных средств и специilJIьной физической подготовки предYсматриваются строгЦе меры
безопасности и предчпреждения несчастных слyчаев и травматизма

Раздел 4. Финансово-хозяйствевная деятельность
Финансово-хозяйственная деятельность Учреждения планируется и осуществляется директором

Бреча.rrовой Еленой Николаевной (План финансово-хозяйственной деятельности на текущий период
размещеН на официаЛьном сайте в разделе <!окументы организации)).

основные показатели финансово-хозяйственной деятельности Учреждения представлены в
бухгалтерской и налоговой отчетности за 2024 год. Претензий и замечаний по финансово-хозяйственной
деятельноСти Учреждения со стороны нiUIоговых органов/пенсионного фонда и других финансовых
организаций за отчетный период не было.



Вся информация о финансово-хозяйственной деятельности Учреждения в 2024 году
представлена на сайте Министерства Юстиции российской Федерации в разделе .Щеятельность в сфере
нко.

Раздел 5. Выводы
Всесторонне проанfulизировав условия образовательной деятельности, оснащенность

образовательного процесса, образовательный ценз педагогических кадров, комиссия по
самообследованию считает, что ЧОУ ЩПО <Телохранитель) имеет достаточный потенциrш для
реализации подготовки по всем лицензированным направлениям.

На основании Dезчльтатов проведенного самообследования деятельности ЧОУ ШО
<<Телохранитель) можно сделать следyющие выводы:

За 2024 год ЧОУ !ПО кТелохранитель) осуществлены конкретные меры по ршвитию
основных его видов деятельности. Отмечаются положительные тенденции в вопросах
повышении кадрового потенцичlла, обновлении содержания и улучшения качества
профессиона-гlьной подготовки обучающихся, укреплении материiulьно-технической базы.
Содержание и уровень реzrлизуемых образовательных программ соответств},ют
государственным требованиям, предусмотренным Типовыми программами
профессионzllrьного обучения для работы в качестве частных охранников, утвержденных
приказом Федеральной службы войск национ.шьной гвардии РФ от 30.11.20l9г. Jft396.
Результаты промеж},точного контроля знаний, итоговой аттестации выпускников указывают
на то, что качество подготовки специztлистов соответствует требованиям, укrванным в
профессион.L[ьных образовательных программах.
Оборудование учебных помещений, оснащенность учебного процесса библиотечно-
информационными ресурсами, кадровое, материально-техническое и социzLчьно-бытовое
обеспечение образовательного процесса соответствует лицензионным требованиям и
нормативам, предъявляемым к образовательным учреждениям дополнительного
профессионrLпьного образования.
По результатам проведенного анализа рекомендуется:
- продолжить рабоry по внедрению в учебный процесс передовых педагогических методик и

новых технологий;
- продолжить процесс пополнения и обновления библиотечного фонда учебной литературой
по всем дисциплинам, с учетом необходимости обновления фонда.

Щиректор ЧОУ ДПО <<ТелохранительD Л.Н. Бречалова/
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